
Styrelsesvedtægt for Aalborgskolen drevet af Region Nordjylland 

Regionsrådet 

Det følger af folkeskolelovens § 41 jf. § 47a, at Regionsrådet efter indhentet udtalelse fra 
skolebestyrelsen skal fastsætte en vedtægt for styrelsen af Aalborgskolen. 

§1 Vedtægten skal indeholde bestemmelser bl.a. om: 

- Skolebestyrelsens sammensætning. 
- Udpegning et regionsrådsmedlem til skolebestyrelsen, jf. folkeskoleloven § 42, stk. 4, hvis 

det efterspørges af skolebestyrelsen. 
- Fremgangsmåden ved valg af medarbejderrepræsentanter til skolebestyrelsen 
- Sammensætning af eventuelle fælles rådgivende organer for regionens skolevæsen. 

§2 Styrelsen af regionens undervisningstilbud  

Stk. 1. Regionsrådet har ansvaret for regionens undervisningstilbud, jf. folkeskoleloven § 20, stk. 3. 

Stk. 2. Regionsrådet har ansvaret for at tilpasse kapaciteten på og sammensætningen af regionens 
undervisningstilbud. 

Stk. 3. Kommunalbestyrelserne i regionen og regionsrådet indgår årligt en rammeaftale om faglig 
udvikling, styring og koordinering af regionens undervisningstilbud. 

Stk. 4. Kommunalbestyrelserne udarbejder med bidrag fra Regionen rammeaftalen. Rammeaftalen 
offentliggøres på regionens og kommunernes hjemmesider. 

Stk. 5. Kommunalbestyrelserne i regionen er forpligtet til at samarbejde om at tilvejebringe de 
nødvendige tilbud inden for specialundervisningsområdet. 

Stk. 6. Børne- og undervisningsministeren fastsætter nærmere regler om rammeaftalen, herunder 
krav til aftalens indhold, tidsfrist for indgåelse af aftalen og koordinering af kapacitet og 
sammensætning af de regionale undervisningstilbud. 

§3 Regionsrådet træffer beslutning om følgende: 

Stk. 1. Regionsrådet træffer beslutning vedrørende mål og rammer for skolernes virksomhed. 

Stk. 2. Regionsrådet træffer beslutning i alle sager vedrørende økonomiske rammer for 
Aalborgskolen. 

Stk. 3. Regionsrådet træffer tillige beslutning om antallet af skoledage, rammer for 
klassedannelsen, elevernes undervisningstimetal og skoledagens længde mv. 
Stk. 4. Regionsrådet træffer afgørelse i alle sager og forhold for Aalborgskolen, der i 
folkeskoleloven er henlagt til Regionsrådet.   



Skolebestyrelsen 

§ 4.  Sammensætning og valg 

Stk. 1. Ved Aalborgskolen vælges en skolebestyrelse. 
Stk. 2. Ved Aalborgskolen består skolebestyrelsen af: 

• Et flertal af forældrerepræsentanter  

• 2 medarbejderrepræsentanter 

• 2 elevrepræsentanter 

Antallet af repræsentanter kan afvige fra ovenstående, såfremt det ikke er muligt at vælge det 
pågældende antal repræsentanter. I henhold til folkeskoleloven bør der dog være et flertal af 
forældre i den samlede skolebestyrelse.   

Alle ovenstående har stemmeret. 

Dertil vælges der suppleanter for alle parter, der tiltræder, hvis et valgt medlem udgår i perioden. 

Ved behov for fravigelse fra ovenstående kan Aalborgskolen søge om dispensation herfra ved 
Regionsrådet.  

Personer, der er ansat på skolen, kan ikke være forældrevalgte medlemmer af skolebestyrelsen. 

Hvis skolebestyrelsen ønsker det, kan skolebestyrelsen udvides med en repræsentant fra 
Regionsrådet. Medlemmet deltager uden stemmeret. 

Stk. 3 Medlemmerne af skolebestyrelsen vælges for følgende periode: 

- forældrerepræsentanter:  2 eller 4 år efter lokal beslutning 

- medarbejderrepræsentanter: 1 år 

- elevrepræsentanter: 1 år  

Regionsrådet kan beslutte, at valgperioden er 2 år i stedet for 4 år for de forældrerepræsentanter, 
der måtte ønske det, eller for alle forældrerepræsentanter på Aalborgskolen. 

Stk. 4. Det gælder at: 

• Tilbudsleder og skolens leder samt dennes stedfortræder deltager i skolebestyrelsens 
møder - uden stemmeret.  

• Forældrerepræsentanterne skal til enhver tid udgøre flertallet af skolebestyrelsens 
medlemmer. 

• Forældrerepræsentanternes valgperiode er 2 eller 4 år efter lokal beslutning, og de øvrige 
valgte medlemmers valgperiode er 1 år. 



• Et flertal af repræsentanter for forældrene skal vælges af og blandt personer, der har 
forældremyndigheden over børn, der er indskrevet i skolen. 

• Forældrerepræsentanter og disses stedfortrædere vælges i overensstemmelse med den til 
enhver tid gældende bekendtgørelse om valg af forældrerepræsentanter til 
skolebestyrelser i folkeskolen.  

• Personer, der er ansat på skolen, kan ikke være forældrevalgte medlemmer af 
skolebestyrelsen. 

Stk. 5. Tidspunkt for valg til skolebestyrelsens er følgende: 

- Forældrerepræsentanterne indtræder i bestyrelsen 1. august i det år, der følger efter 
nyvalg til regionsråd 

- Såfremt forældrerepræsentanter kun er valgt for 2 år indtræder forældrerepræsentanter 1. 
august, 2 år efter nyvalg. 

- Uanset ovenstående kan regionsrådet godkende forskudte valg. 

§ 5. Medarbejderrepræsentanterne vælges ved, at skolens leder inden skoleårets start indkalder 
samtlige medarbejdere, der pr. 1. august samme år gør tjeneste ved skolen og har reference til 
skolelederen, til en fælles valghandling. Alle disse medarbejdere er valgbare og 
stemmeberettigede og har en stemme ved valget. De to medarbejdere, der har fået henholdsvis 
flest og næstflest stemmer, er valgt. 
To stedfortrædere vælges ved en ny afstemning efter samme fremgangsmåde.  

§ 6. Rammerne for valget af forældrerepræsentanter og elevrepræsentanter samt suppleanter 
fastlægges af tilbudsleder og skolens leder.  

§ 7. På skolebestyrelsens første møde vælger de stemmeberettigede medlemmer en af 
forældrerepræsentanterne som formand. Valget sker ved bundet flertalsvalg. 
 

 

 

 

 

  



Skolebestyrelsens beføjelser 

 
§ 8. Skolebestyrelsens har følgende beføjelser 

Stk. 1 Skolebestyrelsen udøver sin virksomhed i henhold til folkeskolelovens bestemmelser.  

Stk. 2. Skolebestyrelsen godkender inden for de økonomiske rammer, der er fastlagt for skolen, 
folkeskolens budget. 

Stk. 3. Skolebestyrelsen fører tilsyn med alle dele af folkeskolens virksomhed, dog undtagen 
personale- og elevsager. Skolebestyrelsen kan fra skolens leder indhente enhver oplysning om 
skolens virksomhed, som er nødvendig for at varetage tilsynet. 

Stk. 4. Skolebestyrelsen skal fastsætte principper for skolens virksomhed - oplistet i 
folkeskolelovens § 44, stk. 2 (jf. lovbekendtgørelse nr. 1100 af 5. september 2025). 

Stk. 5. Skolebestyrelsen godkender undervisningsmidler og fastsætter skolens ordensregler og 
værdiregelsæt. 

Stk. 6. Ved ansættelse af skolens leder, vælger skolebestyrelsen blandt sine medlemmer en 
repræsentant, som deltager i beslutningen om, hvem der tilbydes ansættelse i stillingen. 
Skolebestyrelsen skal afgive udtalelse til regionsrådet om ansættelse af andre ledere end skolens 
leder samt lærere og pædagoger. 

Stk. 7, Skolebestyrelsen kan afgive udtalelse og stille forslag til skolens leder og regionsrådet om 
alle spørgsmål, der vedrører skolebestyrelsens virksomhed. Skolebestyrelsen skal afgive udtalelse 
om alle spørgsmål, som regionsrådet forelægger den. 

Stk. 8. Skolebestyrelsens formand udarbejder til hvert møde en dagsorden. Der udarbejdes efter 
hvert møde et referat, som godkendes af de medlemmer, som har deltaget i mødet. Dagsordenen 
og referatet gøres med de begrænsninger, der følger af lovgivningens regler om tavshedspligt, 
tilgængelige for offentligheden. 

Stk. 9. Skolebestyrelsen afgiver en årlig beretning. 

Stk. 10. Skolebestyrelsen indkalder mindst en gang årligt forældrene til et fælles møde til drøftelse 
af skolens virksomhed. På et sådant møde behandles årsberetningen, jf. stk. 9. 

 

 

 

 



Skolebestyrelsens mødevirksomhed 
 

§ 9. Skolebestyrelsen udøver sin virksomhed i møder. Skolebestyrelsesmøder er lukkede møder. 
 
Stk. 2. Tilbudsleder og skolens leder deltager i skolebestyrelsens møder - uden stemmeret. 

Stk. 3. Skolebestyrelsen kan indbyde andre end de i § 3, stk. 2 nævnte til at deltage i møderne, når 
der foreligger en særlig begrundelse derfor. Disse deltager uden stemmeret. Beslutninger herom 
træffes ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed bortfalder forslaget. 

Stk. 4. Elevrepræsentanterne må ikke overvære eller deltage i behandlingen af sager, der vedrører 
enkelte elever eller lærere mv. 
 
§ 10. Når et medlem er forhindret i at deltage i et skolebestyrelsesmøde, deltager 
stedfortræderen så vidt muligt. 
 
§ 11. Skolebestyrelsen afholder fast aftalte møder og møde, når det ønskes af formanden, eller når 
mindst en tredjedel af bestyrelsens medlemmer fremsætter ønske herom. Et sådant ønske skal 
fremsættes med angivelse af, hvilke(t) punkt(er) der ønskes behandlet på mødet. 
 
Stk. 2. Formanden fastsætter tid og sted for møderne. 
 
§ 12. Skolebestyrelsen er beslutningsdygtig, når mere end halvdelen af de stemmeberettigede 
medlemmer er til stede. 
 
§ 13. Medlemmerne kan deltage i bestyrelsens afstemninger, når de er personligt til stede på 
mødet eller via digitalt mødeforum.  
 
§ 14. Alle beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal. Ved stemmelighed bortfalder forslaget. 
 
§ 15. Der udarbejdes dagsorden for møderne samt referat af bestyrelsens beslutninger. Der stilles 
sekretær til rådighed fra Aalborgskolens administration. 

Stk. 1. I referatet anføres, hvilke personer, der har været til stede. Referatet godkendes efter hvert 
møde af de medlemmer, der har deltaget i mødet. 
 
Stk. 2. Ethvert medlem kan forlange afvigende opfattelser tilført referatet i kort form og medsendt 
bestyrelsens udtalelser og beslutninger. 

§ 16. Skolebestyrelsen fastsætter i øvrigt selv sin forretningsorden. 
 



Skolens leder 
 

§17. Folkeskolelovens § 45 (jf. lovbekendtgørelse nr. 1100 af 5. september 2025) fastsætter, at 
skolens leder har den administrative og pædagogiske ledelse af skolen og er ansvarlig for skolens 
virksomhed over for skolebestyrelsen og regionsrådet bestyrelsen. 

Stk. 2. Skolelederen leder og fordeler arbejdet mellem skolens ansatte og træffer alle konkrete 
beslutninger vedrørende skolens elever. 
 
Stk. 3. Skolelederens konkrete beslutninger vedrørende skolens elever, indenfor de mål og 
rammer og principper, som regionsrådet eller skolebestyrelsen har fastsat, kan ikke efterfølgende 
behandles af regionsrådet. 
 
Stk. 3. Folkeskolelovens § 45 stk. 3 (jf. lovbekendtgørelse nr. 1100 af 5. september 2025) 
fastsætter, at skolens leder udarbejder forslag til skolebestyrelsen vedrørende principper for 
skolens virksomhed og forslag til folkeskolens budget inden for de af regionsrådet fastsatte 
økonomiske rammer. 

Stk. 4. Skolens leder udøver sin virksomhed i samarbejde med skolens ansatte. 
 
Stk. 5. Skolens leder inddrager – i det omfang det er muligt - skolens elever i spørgsmål 
vedrørende elevernes sikkerhed og sundhed.  

Stk. 6. I forbindelse med planlægningen af det kommende skoleår forelægger skolens leder det 
kommende skoleårs skemaer for undervisningen og rammerne for skiftende skemaer for 
skolebestyrelsen, med henblik på at skolebestyrelsen kan afgive en udtalelse herom. 

Ikrafttræden og ændringer 

§ 18. Vedtægten træder i kraft den 1. februar 2026. 
 
Stk. 2. Ændringer af vedtægten kan kun finde sted efter indhentet udtalelse fra skolebestyrelsen 
og ved efterfølgende godkendelse af regionsrådet, jf. folkeskolelovens § 41. 

Vedtægten udgør sammen med gældende lovgivning samt Nordjysk Socialaftale rammerne for 
arbejdet på Aalborgskolen. 


